MESTO SLAVKOV U BRNA
tajemnik Méstského uradu Slavkov u Brna

Oznameni o vyhlaseni vybérového fizeni na pracovni misto
referent prestupku
Odboru spravnich ¢innosti a zivhostenského uradu

Tajemnik Méstského ufadu Slavkov u Brna, v souladu s § 7 zakona ¢&. 312/2002 Sb., o ufednicich
uzemnich samospravnych celkll a o zméné nékterych zakond, ve znéni pozdéjSich predpist (dale jen
zakon o ufednicich) oznamuje vyhlaseni vybérového fizeni na obsazeni pracovniho mista

referent prestupku

MIiSTO VYKONU PRACE: Mésto Slavkov u Brna
PREDPOKLADANY NASTUP:  dle dohody
PRACOVNIi POMER: doba neurdita

PLATOVE ZARAZENI: platova tfida 10

Pracovni napln:
- vykon statni spravy v pfenesené pusobnosti plynouci ze zakona o prestupcich (projednavani
prestupkl proti vefejnému poradku, majetku a ob&anskému souziti), zakona o zbranich a
stfelivech, v€etné zapisu do rejstfiku prestupkl a zajiStovani vypisu z néj

Pozadované predpoklady:
- predpoklady podle § 4 zak. ¢. 312/2002 Sb.*
- ukoncené vysokoskolské vzdélani (obor pravo vyhodou)
- znalost zakona o obcich, zakona o pfestupcich, spravni fad
- organiza¢ni a komunikacni schopnosti (formulace textd, znalost pravopisu)
- psychicka odolnost, samostatnost, rozhodnost, duslednost, pfijemné vystupovani
- fidiCské opravnéni sk. B (aktivni fidi€)
- velmi dobra znalost prace na PC
- vhodné i pro absolventa

Vitané predpoklady
- praxe ve vefejné spravé
- zkouska zvlastni odborné zpusobilosti

Nabizime:
- moznost trvalého vzdélavani a osobniho rozvoje
- pruznou pracovni dobu
- pét tydnl dovolené
- 3 dny indispozi¢niho volna (sick day)
- pfispévek zaméstnavatele na stravovani
- moznost benefitd (pfispévek na kulturu, sport, karta MultiSport)



Prihlaska uchazece (-ky) musi dle § 7 odst. 4 zakona €. 312/2002 Sb. obsahovat:

jméno, pfijmeni, titul uchazece

- datum a misto narozeni uchazece

- statni pfislusnost uchazece

- misto trvalého pobytu uchazece

- Cislo ob¢anského prukazu nebo €islo dokladu o povoleni k pobytu, jde-
li o ciziho statniho obCana

- datum a podpis uchazece

K prihlasce uchazeé (-ka) doplini dle § 6 odst. 4 zakona ¢.312/2002 Sb. tyto doklady:
- strukturovany zivotopis s akcentem na dosavadni praxi
- doklad o nejvy3sim dosaZzeném vzdélani (ovéfena kopie)
- vypis z evidence Rejstfiku trestld ne starsi tfi mésicu

Pisemné prihlagky je nutno dorugit do 17.05.2019 do 12 hodin na podatelnu M&U nebo na adresu:
Mésto Slavkov u Brna
Mgr. Bohuslav Fiala
Palackého nam. 260
684 01 Slavkov u Brna

PfinlaSka a dalsi pozadované dokumenty k vybé&rovému fizeni budou zpracovany a uchovavany
v souladu s nafizenim Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/679, ¢l. 13.

Ve Slavkoveé u Brna
dne 17.04.2019 Mgr. Bohuslav Fiala v. r.

* § 4 Pfedpoklady pro vznik pracovniho poméru ufednika

(1) Utednikem se mize stat fyzicka osoba, ktera je statnim ob&anem Ceské republiky, poptipadé fyzicka osoba, ktera je cizim
statnim ob&anem a ma v Ceské republice trvaly pobyt, dosahla véku 18 let, je zptsobila k pravnim tkondm, je bezithonna,
ovlada jednaci jazyk a spliuje dalsi predpoklady pro vykon spravnich ¢innosti stanovené zvlastnim pravnim piedpisem.

(2) Za beztthonnou se pro ucely tohoto zdkona nepovazuje fyzicka osoba, kterd byla pravomocné odsouzena a) pro trestny ¢in
spachany umysling, nebo b) pro trestny ¢in spachany z nedbalosti za jednani souvisejici s vykonem vefejné spravy, pokud se
podle zakona na tuto osobu nehledi, jakoby nebyla odsouzena.

(3) Pracovni smlouvu k vykonu ¢innosti Gfednika lze uzavfit jen s fyzickou osobou, ktera splituje predpoklady podle odstavce
1; pro jmenovani vedouciho tfadu a jmenovani vedouciho tfednika se vyzaduje téz splnéni dalsich predpokladi stanovenych
zvlastnim zakonem (vybrany uchaze¢ bude povinen pied jmenovanim do funkce predlozit splnéni dalSich piedpokladt
stanovenych zakonem ¢. 451/1991 Sb./lustra¢ni osvédcéeni/).



